สรุปข้อมูลสถิติอัตรากำลัง
เทศบาลตำบลหนองยวง อำเภอเวียงหนองล่อง จังหวัดลำพูน
	ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	อัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 3 ปี ข้างหน้า
	อัตรากำลังคน
เพิ่ม / ลด
	หมายเหตุ

	
	
	2567
	2568
	2569
	2567
	2568
	2569
	

	ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่างเดิม

	สำนักปลัดเทศบาล(01)
	
	
	
	
	
	
	
	

	หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล                                (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นักจัดการงานทั่วไป(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นักทรัพยากรบุคคล (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นักจัดการงานทะเบียนและบัตร                   (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นิติกร (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตำแหน่งสำหรับผู้มีคุณวุฒิ
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ตำแหน่งประเภทผู้มีทักษะ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานขับรถยนต์
	3
	3
	3
	3
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	

	คนงาน
	3
	3
	3
	3
	-
	-
	-
	

	








	ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	อัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 3 ปี ข้างหน้า
	เพิ่ม / ลด
	หมายเหตุ

	
	
	2567
	2568
	2569
	2567
	2568
	2569
	

	ยอดยกมา
	17
	17
	17
	17
	-
	-
	-
	

	กองคลัง(04)
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	-  
	-
	-
	

	นักวิชาการคลัง (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-  
	-
	-
	

	นักวิชาการพัสดุ (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-  
	-
	-
	

	นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	-
	 -
	1
	1
	 -
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-  
	-
	-1
	

	เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	 -
	 -
	 -
	

	เจ้าพนักงานพัสดุ (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	 -
	 -
	 -
	

	กองช่าง(05)
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	-  
	-
	-
	

	วิศวกรโยธา (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่างเดิม

	นายช่างโยธา (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-  
	-
	-
	

	นายช่างโยธา (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่างเดิม

	เจ้าพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-  
	-
	-
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตำแหน่งสำหรับผู้มีทักษะ
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้ช่วยนายช่างโยธา
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	

	คนงาน
	2
	2
	2
	2
	 -
	-
	-
	

	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม(06)
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นักวิชาการสาธารณสุข (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	

	คนงาน
	3
	3
	3
	3
	-
	-
	-
	

	กองการศึกษา(08)
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองการศึกษา
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	- 
	-
	-
	

	นักวิชาการศึกษา (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	 -
	-
	



	ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	อัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 3 ปี ข้างหน้า
	เพิ่ม / ลด
	หมายเหตุ

	
	
	2567
	2568
	2569
	2567
	2568
	2569
	

	ยอดยกมา
	39
	39
	40
	40
	 -
	+1
	-
	

	เจ้าพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองยวง
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	-
	1
	1
	1
	+1
	-
	-
	การสรรหาตำแหน่งดังกล่าวให้กระทำได้ก็ต่อเมื่อได้รับแจ้งการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแล้ว

	ครู 
	2
	2
	2
	2
	 -
	 -
	 -
	

	ครู
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตำแหน่งสำหรับผู้มีทักษะ
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้ดูแลเด็ก
	4
	4
	4
	4
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	

	คนงาน
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	                                                   

	กองสวัสดิการสังคม (11)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	

	ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นักพัฒนาชุมชน (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ลูกจ้างประจำ
	
	
	
	
	
	
	
	

	นักพัฒนาชุมชน 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่างให้ยุบ

	หน่วยตรวจสอบภายใน
	
	
	
	
	
	
	
	

	นักวิชาการตรวจสอบภายใน(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1 
	-
	 -
	 -
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	53
	54
	55
	55
	 +1
	+1
	-
	









สรุปข้อมูลสถิติอัตรากำลัง
	ลำดับ
	ประเภทตำแหน่ง
	จำนวนตำแหน่งทั้งหมด
	จำนวนที่มี
คนครอง
	อัตรากำลัง เพิ่ม/ลด
	จำนวนตำแหน่งที่ไม่มีคนครอง

	
	อัตรากำลัง
	
	
	
	

	1
	พนักงานเทศบาล
	33
	29
	-
	4

	2
	พนักงานครูเทศบาล
	3
	3
	-
	-

	3
	ลูกจ้างประจำ
	1
	1
	-
	-

	4
	พนักงานจ้าง
	16
	15
	-
	1

	
	รวม
	53
	48
	-
	5



       











